
京都大学大学院医学研究科 社会疫学分野 特定研究員 募集のお知らせ 
 

職 名 特定研究員（特定有期雇用教職員） 
 
勤務地 京都市左京区吉田近衛町（京都大学大学院医学研究科社会疫学） 
 
募集人員 1名  
 
契約期間 採用決定後できるだけ早い時期 ～ 2023年 3月 31日 

(※1年毎の契約で最長 2025年 3月 31日まで) 
 
職務内容 企業が取得したデータを分析し、職域保険者等が実施した健康プログラムの効果を複数

の因果推論手法を用いて評価する。また、観察データを用いて健康プログラムの効果を
評価する際の研究プロトコルを提案する。希望に応じて本教室のその他のリソースを用
いた研究を追加で実施可能。 

 
応募資格 社会疫学・公衆衛生学・医療経済学に関連する分野の博士号取得者又は同等以上の能力

を有する者で、英語での公衆衛生分野の論文執筆のスキルと実績を持つ者 
 
試用期間 あり（6カ月） 
 

勤務形態 専門業務型裁量労働制（週３８時間４５分相当、１日７時間４５分相当） 

 
休日 土･日曜日、祝日、年末年始、創立記念日 
 
給与 年俸制（本学支給基準に基づき、能力・経歴により決定） 
 
手当 なし（諸手当、賞与、退職手当など支給なし） 
 

社会保険など 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険および労災保険に加入 

 
応募書類 1・履歴書 

（写真貼付のこと。必要に応じて京都大学統一様式を下記 URLよりダウンロードして
ご利用ください。 
京都大学統一様式：https://www.med.kyoto-u.ac.jp/researcher/koubo/oubo-syorui-yoshiki/） 

                  2・論文リストおよび主要論文のコピー 
         3・推薦状（2通以上）または照会先（2ヶ所以上） 
 
書類送付先 〒606-8501 京都市左京区吉田近衛町 先端科学研究棟 204号室 
          京都大学大学院医学研究科 社会疫学分野  
                   近藤尚己研究室 近藤 宛 
         （※「特定研究員応募書類在中」と朱書の上、郵送をお願い致します。）   
  
応募期間 2022年 12月 23日(金)必着 

（※但し、適任者が見つかり次第、応募を締め切ります） 
 
選考方法 書類選考のうえ、面接を行います。面接等詳細は、別途連絡します。 
 
問合せ先 https://socepi.med.kyoto-u.ac.jp/contact_us 
 
その他 応募書類は返却いたしませんのでご了承ください。取得した個人情報は採用選考の目的

以外には利用いたしません。面接の際の交通費は応募者にてご負担願います。 
 
多数の女性研究者の積極的な応募を期待しています。出産、育児、介護等で研究を中断していた期間につい
ては、内容や期間を十分に考慮した上で審査を行います。 
京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し屋外では、喫煙場所に指定された場所
を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の防止を図っています。 
 

以上 

https://www.med.kyoto-u.ac.jp/researcher/koubo/oubo-syorui-yoshiki/
https://socepi.med.kyoto-u.ac.jp/contact_us

